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Das Theodor-Schafer-Berufsbildungswerk

Im Theodor-Schéafer-Berufsbildungswerk Husum
werden Teilnehmer in verschiedenen Berufen
ausgebildet, umgeschult oder in
berufsvorbereitenden Mal3Rnahmen auf ihren
Einstieg ins Arbeitsleben vorbereitet.

Sechs fachbezogene Integrationsmitarbeiter

Theodor-Schifer-
Berufsbildungswerk
Husum




Gruppe
Norddeutsche

Gesellschaft Einsatz des Jobnetzwerks im Reha-Bereich

fiir Diakonie

In 13 Berufsfeldern bieten wir
folgende Berufe an:

Kaufmannische Berufe Gebaudereiniger
IT-Berufe Gartenbau

Elektrotechnik Holz/ Kunststoff

TPD / und Bauchzeichner Malerei
Metallverarbeitende Berufe Raumausstattung/Textile
KFZ-Berufe Gestaltung

Hotel- und Gastronomieberufe Sozialpflegerische Berufe

Um die Mobilitat und damit die Arbeitsplatzchancen unserer Absolventen zu

A

Theodor-Schifer-
Berufsbildungswerk

erhdhen, bieten wir eine TSBW-eigene Fahrschule an

Husum




Gruppe
M ey Stellenangebote im Internet und den Printmedien

fiir Diakonie

www.arbeitsagentur.de

www.stellenanzeige.de

www.jobstore.de

www.jobscout24.de

www.job.de

www.gelbeseiten.de (Stichwort: Konstruktion, Tischler ...)
www.telefonbuch.de

www.wer-liefert-was.de

www.jobstairs.de

www.monster.de

www.google.de  (Suchbegriff: Stellenanzeige: Technischer Zeichner ...)
www.meinestadt.de

www.jobworld.de

www.eures-kompas.eu

www.stellenmarkt.de

www.jobs.sh

IHK ihrer Stadt (z. B. flensburg.ihk24.de)

Stellenangebote auf den Internetseiten der Firmen

Tageszeitungen
Wochenblatter

Fachzeitschriften m

Theodor-Schifer-
Berufsbildungswerk

Husum




Gruppe
Norddeutsche
Gesellschaft
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2-jahrige Ausbildung

Absolventenmanagement

Integrationsprozess / Ausbildung

3-jahrige Ausbildung

A

Einsatz des Jobnetzwerks im Reha-Bereich

3 1/2-j3hrige Aushildung

A
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[ Ende der Vermittlungsarbeit bei Sofort- oder Michivermittiung

2. Integrationskonferenz Job-Portal Dokumentation

L (bei Nichtvermitiung)

— 2 Machbefragung z. Vermittlung YWorb. 2. Integrationskonferenz
2 Monate nach Beendigung mit den entspr. Dokumenten

Vermittlung nach Beendigung
|
L]

Entlasstag @@C&

o
Kurzprofile ,3."‘:"
1 Monat vor Beendigung ggu*‘

— 2z
1. Integrationskonferenz ,@ﬁ

. \Q- . .
mit den entspr. Dokumenten Elnzelcoachlng

L4 Arbeitspaket | + I
Terminabspr. fir die 1. Integrationskonferenz

— 5  Info-Veranstaliung AA Flensburg

Intensive Job-Partal Mutzung (bis zur Vermittiung)

Vermittiung vor Beendigung
T
(2L]

g Abschluss-Seminar Job-Fortal Aktualisierung
6 Mon. / Nachbetreuungsvereinbarung — mit Verpflichfungserklrung Nachbetreuungsvereinbarung

A
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= Gute Netzwerkarbeit durch intensiven Kontakt zu Agenturen, AG und Eltern
= Bewerbungsmanagement
= Praktikumsseminare / Abschlussseminare
= Einzelcoaching (Intensive Begleitung wahrend der gesamten Ausbildung)
= Job-Portal (Stellensuche und Dokumentation)
= Intensiver Gebrauch der Werkzeuge im Job-Portal
= Regionaler Jobmonitor
= Nachrichtencenter, Notizbuch und Bewerbungsmanagement, Login-Daten, ...
= Hochladen der Bewerbungsunterlagen

= Direkte Bewerbung (per E-Mail) Anzeige: direkt bewerben

= Verknipfung mit der BA-Jobborse

A

Theodor-Schafer-
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= Rehaplangespréache

= Integrationskonferenzen

" |ntegrationsprognose (Regionaler Jobmonitor)

= Nachbetreuungsvereinbarung (Verpflichtung des TN: mind. 3x wd. Job-Portal)

= Bewerberprofil (Weiterleitung an interessierte AG)

= Aktivschaltung des Bewerbers » 6 Monate vor Beendigung der Ausbildung
= Alternative Berufsbezeichnungen

= Filterung von Stellen (Berufsanfanger, Inventor ....

= Einzelqualifikationen (Fachliche und Sozialkompetenzen)

Bewerber /
Vermittler

= Kurzprofil fir die Agentur fur Arbeit und Erganzung zum Kurzprofil (API-III) m

Theodor-Schafer-
Berufsbildungswerk

Husum
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Vielen Dank fur lhr
Interesse,

... haben Sie noch
Fragen 2?77

www.tsbw.de

A
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Gruppe
i et
[rzza lsrhaft
Yy [y LIl
Theodor- S fer-

BaraTahildwngawark
Thusum

Nachbetreuungsvereinbarung
zwischen
Vomame Name:
wohnhaft:
Telefon: + Handy:

Email:
Kundennummer:

und dem

Theodor- Schifer- Berufsbildungswerk Husum
Integrationsberater

Theodor- Schafer- Str. 14-26

25813 Husum

Ziel: Vermittlung auf den ersten Arbeitsmarkt

Bemiihungen von Herr! Frau nach Ausbildungsende:

Hem/Frau verpflichtet  sich, nach der Ausbidung seinenfihren
Integrationsmitarbeiter Ober eine Arbeitzaufnahme zu informieren und teilt die
Arbeitgeberadresse und den Ansprechpartner mit.

ErfSie ist damit einverstanden, dass der Integrationsberater Kontakt zum

Arbeitgeber aufnimmt und Verragsdauer und wochentliche Arbeitszeit erfragt.
Spéatestens 8 Wochen nach Ausbildungsende meldet er/sie sich erstmalig beim

Er/Sie meldet sich 3x wochentlich im Jobportal an, um Stellenangebote

ZU bearbeiten

Die Machbetreuungsvereinbarung wurde mit mir, , besprochen. Unklare
Punkte wurden erlgutert.

Ich bin mit der MNachbetreuungsversinbarung einverstanden und habe ein
Exemplar erhalten. Ilch verpflichte mich die vereinbarten Aktivitaten einzuhalten.

Husum, e 201x

m zurtick
Integrationsmitarbeiter

Theodor-Schafer Bendsbildungswerk Theodor-Schifer-
Berufsbildungswerk

Husum
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TSBW Husum Bewerberkonto Brot > Mein Benutzerkonto 0D 0 [D/0 || D  Startseite gl

Startssite Herzlich willkoemmen, Bernd Brot!

Bewerber |D: 9526687
Login fir

w Mein Benutzerkonto
Bewerber/innen ;

[E) Nachrichtencenter: Sie haben 0 ungelesene Nachrichten
Unternehmen

Vermittlerfinnen Bewerberprofil bearbeiten

B Bewerberpmﬂq ansehen x aktivieren

Bewerberprofile _ B Passwort andem
aufgeben -~ B Jobagent
finden alle 0 neuen und aktualisierten Stellenangebote seit Ihrem vorherigen Login am
~  16.05.2015 anzeigen
Stellenangebote : alle 121 neuen und aktualisierten Stellenangebote der letzten 15 Tage anzeigen
aufgeben alle 493 Stellenangebote anzeigen

B Notizbuch und Bewerbungsmanagement (4)

[E Aktivitatenprotokoll 6ffnen

| ~ [B Terminplaner &ffnen (heute: 0 Termine)
[B) Textbausteine
[E) alle Benutzerkontendaten LOSCHEN!

" B Datenschutzerklarung und Mutzungsbedingungen

[ Hilfe

: B Logout m

Theodor-Schifer-
Berufsbildungswerk

Husum




G
N(rnl:c[l,geeutsche ) . .
eh Gesellschaft Einsatz des Jobnetzwerks im Reha-Bereich

fiir Diakonie

TSBW Husum Bewerberkonto > Jobagent D% 10/00 |0  Startseite gl

_ Filter
Startseite

|Alle Berufsgruppen  w||Alle Orte v||Alle Arbeitgeber v|

Login fir
[] keine Zeitarbeit [ keine Arbeitsvermittlung/ Personalberatung [] nur gepriifte
Bewerber/innen

Unternehmen

Vermittler/innen Gesamt: 121 1|2[3[4]|5]611%

lm Stelleninformationen 1 Luftlinie -
Bewerberprofile

CNC Dreherlin langfristig in Norderstedt (CNC-

aufgeben
finden » 1 15.05.2018 Dreherlin) 103 km g
22544 Norderstedt — Orizon Hamburg GmbH
Stellenangebote Zerspanungs-findustriemechaniker. CNC-
aufgeben 2 15.05.2018 Dreher/Fraser (m/w) 82 km g

Schonkirchen — Stryker Trauma GmbH

A
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Stellenangebot 379133571: CNC Dreher/in langfristig in Norderstedt (CNC-Dreher/in) (22844 Norderstedt)

e Bundesagentur fiir Arbeit Sprache|Deutsch v |[Andam|  Stanseite | Kontakt | | o | | Inhatt | Leichte Sprache | Gebérdensprache | Hilfe

J O B B O R S % 2.376.527 Bewerberprofile 1.628.173 Stellen 319.390 Ausbildungsstellen stand-16.05.2018
Meine JOBEORSE Moch nicht bei der JOBBORSE registriart?

< Zuriick zur Startseite [@ seitenhilfe (= Druckansicht

Stellenangebot - CNC Dreher/in langfristig in Norderstedt (CNC-Dreher/in)

E Uberblick iiber das Stellenangebot [B] Fimenloga des

Referenznummer 11850-JHHAD24604-5 Arbeingebers
Titel des Stellenangebots CNC Dreherfin langfristig in Norderstedt (CNC-Dreher/in)
Stellenangebotsart Arbeil i i ichti Informationen
Arbeitgeber Orizon Hamburg GmbH Quelle des Orizon GmbH
. Stellenangebots
Branche: Befristete Uberlassung von Arbei aften, B ] c
51 und 500 Letzte Anderung
14.05.2018 05:30
Stellenbeschreibung
Ihre zukinftige Arbeitsstelle: Wei - i
eiterfilhrende Links
Unser Kunde ist weltweiter Marktfiihrer in der Herstellung von
i dukten und chit i Instrumente mit mehr alzs 1000 Rund um den Arbeiteplatz B3
Mitarbeitern. Fir Arzte und Patienten ist dieser Lieferant nicht mehr aus dem Informationen fir auslandische
Alitag wegzudenken, welcher eine hohe Innovationsrate der Produkte Bewerber

vorzuweisen hat mit einer sich stdndig weiterentwic kelnden Qualitat. Informaticnen zu Tarifvertrégen &2

Ihre Aufgaben: Bitte beachten Sie den

- Drehen, Frasen, Arbeiten nach Zeichnung Haftungsausschiuss &2

- Maschir 19, Anlagengir Qualita i Werdienst/Einkommen in dem Beruf
- Entwicklung und Kontruktion von Metaliteilen
- Erstellung von Zeichnungen und Sticklisten

- Sie arbeiten in enger Zusammenarbeit mit Werkstatten zur Umsetzung von Z u r U C k Z u r

Kundenwinschen und Sonderanfertigungen

f— Stellensuche

- Sie verfigen Ober eine abgeschlossene Ausbildung in einem
metallverarbeitenden Beruf (z.8. CNC-Dreher/in, Industriemechanikerfin,
Mechatroniker/in)

- Erfahrung im CNC-Programmieren und Kenntnisse im Umgang mit
2-I3-Achs-CNC-Drehmaschinen sind von Vorteil

- Sie verfigen idealerweise Ober Erfahrung in der Konstruktion und

StellenD: 379133571 Uberseizen:l n Sie eine Sprache Anzeige: direki bewerben speichem drucken = empfehlen

Firma: Profi  alle Jobs  Arbeitsort: Norderstedt Kare Route DB:Bus+Bahn Job URL: _ jobboerse arbeitsagentur.de ..

Theodor-Schifer-
Berufsbildungswerk

Husum
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TSBW Husum Bewerberkonto > Jobagent 0§ 10/0 )]0  Startseite gl

Filter
Startseite

| Alle Berufsgruppen v||Alle Orte v || Alle Arbeitgeber v

Login fiar
[] keine Zeitarbeit [#] keine Arbeitsvermittlung/ Personalberatung [] nur gepriifte
Bewerber/innen

Unternehmen

Wermittler/innen Gesamt: 121 1121314151611

lm Stelleninformationen 1 Luftlinie -
Bewerberprofile

CNC Dreherlin langfristig in Norderstedt (CNC-
aufgeben

finden 1 15.05.2018 Dreherfin) 103 km Qg
22844 Norderstedt — Orizon Hamburg GmbH

Stellenangebote Zerspanungs-findustriemechaniker, CNC- ,
aufgeben 2 15052018 Dreher/Fraser (m/w) 82 km g q

Schankirchen — Stryker Trauma GmbH

CNC - Ferspanungsmechaniker (m/w) (Fachkraft fiir

Metalltechnik - Zerspanungstechnik)
3 15052018 125 km g
Schenefeld, Bz Hamburg — Meteor Personaldienste AG

A
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Bewerberkonto Brot > Notizbuch 0®10/00100 Startseite

Notizbuch und Bewerbungsmanagement von Bernd Brot

Sie kénnen Stellen aus lhrem Motizbuch |&schen, indem Sie den Eintrag links markieren und
dann auf "Markierte Eintrage l&schen” klicken.

Im Feld "Dokumentation” kédnnen Sie den gesamten Bewerbungsverlauf zu einer Stelle
dokumentieren. Kopieren Sie hier auch die wichtigsten Daten wie Stellenbeschreibung und
Kontaktdaten herein. Dann haben Sie diese Informationen auch dann noch, wenn die

Stellenanzeige geldscht wird.

Filter: | Alle | und nach in

Dokumentation

W aktive Prozesse (5) [ archivierte Prozesse (0)

Gezamt: 5

I T

Zerspanungs-/industriemechaniker,

CNC-DreherlFriser (mfw) E

O 1 Q 15052018 unbearbeitet &

Schénkirchen — Stryker Leibinger

GmbH & Co. KG m

Theodor-Schifer-
Berufsbildungswerk

Husum
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Bewerberkonto > Motizbuch > Dekumentation 0% |0/00]10Q Startseite ]

Dokumentation zu Stellenangebot
Zerspanungs-/Industriemechaniker, CNC-Dreher/Fraser (m/w) in

Schonkirchen

Bewerbungs-/ Vermittlungsverlauf Bewerbung

Weitere Aktionen

Bewerbungs-f Vermittlungsverlauf

Q, 16.05.2018 20:37 Bewerbung versandt Per Post am 15.05.2018
Zum
Vermittlerkonto

A
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Gruppe

Norddeutsche
' Gesellschaft
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Einstellungen

zbuch fir gespeicherte Stellen  Export Profildaten  Regionaler Jobmonitor

Sortieren nach  Nachname aufsteigend[~| | Suchen

[V aktiv Minaktiv [_|Online () nur meine () mein Bereich @ alle []archiviert
[[]Schlusselbegriffe! Tags einblenden

[] Markierte Bewerberkonten ¥  Alle Suchergebnisse ¥

D Name
95266687 @ X
&lZE & = Brot, Bernd (37)
. VM: Berthold Bendig "2 24
Status: aktuell Letztes Login: 16.05.2018 [mehr..]
Umbuchen 16.05 2018, 1405 2018, 09.05 2018, 09.05 2018, 09.05 2018, 08.05 2018

Ausgewidhlte Berufe: Spanende Metallbearbeitung - Fachkrafte (731)
Ausgewahlte Mobilitat: Schleswig-Holstein

Einsatz des Jobnetzwerks im Reha-Bereich

11 @0 [@EO0 0/3

10 20 50 100 500 1-1/1

Jobagent / Nachrichten Notizbuch
0/121/498 5/0
aro/o g
Vielen Dank

Theodor-Schifer-
Berufsbildungswerk
Husum
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Vielen Dank fur lhr
Interesse,

... haben Sie noch
Fragen 2?77

www.tsbw.de
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